
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลกรูด 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 1) 
************************************* 

 โดยที่เทศบาลต าบลกรูด  เห็นสมควรให้มีการปรับปรุงประกาศเทศบาลต าบลกรูด  เรื่อง  รับสมัครบุคคล
เพ่ือเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560  ฉบับลงวันที่  12  
มิถุนายน  2560    
 อาศัยอ านาจตามความในพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542  และ
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสุราษฎร์ธานี  เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงาน
จ้าง  ลงวันที่  22  กรกฎาคม  2547  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่  6  พ.ศ. 2559  หมวด 4 การสรรหา
และเลือกสรร  ข้อ  18, 19  ให้แก้ไขเพ่ิมเติมประกาศเทศบาลต าบลกรูด  เรื่อง  เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือเข้า
รับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560  ฉบับลงวันที่  12  มิถุนายน  
2560  ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ  1.  ให้ยกเลิกข้อความในประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงาน
จ้าง  ในภาคผนวก ก. หน้า 7  “คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง” ของต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
และให้ใช้ข้อความดังต่อไปนี้แทน   
 คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งส าหรับต าแหน่ง 
  มีคุณวุฒิอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้  
  1. ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ทุกสาขาวิชา
ที่ ก.จ., ก.ท. หรือ ก.อบต. รับรอง ซึ่งศึกษาวิชาการคอมพิวเตอร์มาไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต หรือผ่านการ
ฝึกอบรมทางด้านการใช้คอมพิวเตอร์จากหน่วยงานของรัฐสถาบันการศึกษาของรัฐหรือเอกชนที่ได้รับการ
รับรองจากทางราชการหรือหน่วยงานของรัฐที่ใช้เวลาการฝึกอบรมไม่น้อยกว่า 12 ชั่วโมง  

  2. ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิคหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ทุก
สาขาวิชาที่ ก.จ., ก.ท. หรือ ก.อบต. รับรอง ซึ่งศึกษาวิชาการคอมพิวเตอร์มาไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต หรือผ่าน
การฝึกอบรมทางด้านการใช้คอมพิวเตอร์จากหน่วยงานของรัฐสถาบันการศึกษาของรัฐหรือเอกชนที่ได้รับการ
รับรองจากทางราชการหรือหน่วยงานของรัฐที่ใช้เวลาการฝึกอบรมไม่น้อยกว่า 12 ชั่วโมง  

  3. ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ต่ ากว่านี้ ทุกสาขาวิชา
ที่ ก.จ., ก.ท. หรือ ก.อบต. รับรอง  ซึ่งศึกษาวิชาการคอมพิวเตอร์มาไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต หรือผ่านการ
ฝึกอบรมทางด้านการใช้คอมพิวเตอร์จากหน่วยงานของรัฐสถาบันการศึกษาของรัฐหรือเอกชนที่ได้รับการ
รับรองจากทางราชการหรือหน่วยงานของรัฐที่ใช้เวลาการฝึกอบรมไม่น้อยกว่า 12 ชั่วโมง  
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 ข้อ  2.  ให้ยกเลิกข้อความในประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงาน
จ้าง  ในภาคผนวก ก. หน้า 7  “อัตราค่าตอบแทน”  และให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน 
  อัตราค่าตอบแทน 
  1.  วุฒิการศึกษา ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  อัตรา 9,400  บาท 
  2.  วุฒิการศึกษา ประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.)   อัตรา 10,840   บาท 
  3.  วุฒิการศึกษา  ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) อัตรา 11,500 บาท 
  และได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวตามที่กฎหมายก าหนด 

 ข้อ  3. ให้เปลี่ยนแปลงข้อความในประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็น
พนักงานจ้าง  หน้า  2  ข้อ  4  “วันเวลาและสถานที่รับสมัคร” ดังนี้ 

   “ตั้งแต่วันที่ 19  มิถุนายน – 5  กรกฎาคม  2560” 

   ข้อ  4. ให้เปลี่ยนแปลงข้อความในประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็น
พนักงานจ้าง  หน้า  3  ข้อ  7  “การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร” ดังนี้ 

   “ในวันที่  7  กรกฎาคม  2560” 
 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

  ประกาศ ณ วันที่  26  มิถุนายน  พ.ศ.  2560 

 
 
                       

      
     (นายโกวิทย์  วัชระสวัสดิ)์ 
                        นายกเทศมนตรีต าบลกรูด 
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